Referat af ankercirkelmgde (bestyrelsesmgde) i Urbania d. 12. marts 2025
Mad kl.18.00, Mgdestart ca 18.30

Sted: Hos Tina Solveig, Robert Jacobsens Vej 72, 6,3

Til stede: Gro, Liv, Jette, Riko, Inger, Tina Solveig, og Berit( kommer kl 18.45)
Afbud: Michael, Mette( online under punkt vedr. byggeri)

Facilitator: Riko

Referent: Tina Solveig

Neeste mader:

Plan:

18.30

18.40

18.45

18.50

19.00

19.20

19.30

Bestyrelsesmgde d. 10. april, Broen (Hvem reserverer?), 17.30-20.30, Jette star
for mad.

Generalforsamling d. 26. april, Kulturstationen, Vanlase kl 13.30-17. Mulighed for
at deltage i feellesspisning i Frodes folkehus efterfalgende, for egen regning

Komme til stede

Samtykke til dagsordenen

Meddelelser og kommende mgdedatoer
Refleksion over aflyste mgder.

Vi har en runde. Konklusion: Vi har ikke st@rre haengepartier, noget er klaret over
et teammgde og mail. Studiecirklens domaenebeskrivelse behandles d. 10.4 Plan
for intro- og veerdimgder skubbes.

Genfinde ”anden” fra mgdet d. 2. februar

Mgdet d. 2. februar var et arbejdsprocesmgde, og ikke et bestyrelsesmgde. VI
repeterede dagens arbejde, og inkluderede Inger som ikke kunne deltage 2.2.

Revideret regnskab med en raekke bemeerkninger og forslag til bestyrelsen fra
Lars. Se vedheeftet dokument. Kort draftelse af plan for videre handtering.

Meget grundig intern revision, tak til Lars. Der er en raekke gode kommentarer og
opfordringer til refleksion/beslutning i bemeerkningerne P4 madet d. 10.4
behandler vi bemaerkninger, og Riko har udkast til budget 2026 med.

Seti lyset af det udsatte byggeri overvejer vi kontingentets stgrrelse. Der
forberedes forslag til behandling 10.4 (TS)

Mette deltager online for at opdatere fra fglgegruppe:



19.50

20.25

20.35

20.45

Status: Der afholdes en reekke mader i april mellem KAB og KBH K for at komme
videre. Habet er at lokalplanen kan revideres, sa byggeriet kan tilpasses
rammebelgbet. Der er ingen tvivl om at alle parter gnsker Urbania opfart. Det
gkonomiske benspaend nu skyldes inflation og ggede byggepriser — gaelder alt

byggeri, og en snaever(lovbunden) gkonomisk ramme for alment byggeri (som jo
ogsa er rammen for huslejen).

Vi (Mette) undersgger, om konsulent fra KAB kan deltage til information pa GF.

Planleegge arsmgde/medlemsmgde (generalforsamling) — uddelegering. Se
separat procesdokument vedheeftet mail.

Sociokraticirklen vil gerne stgtte gennemfgrelsen af arsmgde/GF hvor det er
relevant, og har en reekke spgrgsmal til bestyrelsen som udgangspunkt. Dette
drgftes og Inger, Berit og Tina Solveig arbejder videre med planlaegning 18.3

De der er pa valg overvejer inden mgdet 10.4, om de genopstiller.

Broen — Riko o.a. stiller spgrgsmalstegn ved om denne fungerer for os, nu vi
denne gang har valgt at vaere et andet sted. Bestyrelsen konkluderer, at det
fortsat giver mening at have et mgdested sa lokalt for Urbania og for de fleste
bestyrelsesmedlemmer.

Udtjekning med en kort runde om hvordan dette mgde har vaeret — emner til
nyhedsbrev — det bliver primeert indkaldelse til GF.

Mgade slut

Gros noter fra drgftelsen om fremtidige opgaver 02.02.25

Hvordan skal bestyrelsen arbejde imens vi venter pa afklaring ift. Byggeriets
gkonomi?

Opgaver, der skal handteres

1.

Planlaegning og afholdelse af generalforsamling (GF)

2. Planleegning og afholdelse af veerdi- og introduktionsmgader



Besvarelse af mails og andre henvendelser

Hvad er Urbanias formal?

Skal vi fokusere primeert pa indenrigs- eller
udenrigsaktiviteter?

Rikos skibs metafor/hvad ger vi ved

tomgangsfglelsen?

Bar vi overveje at etablere en anden
(midlertidig) struktur, f.eks. forretningsudvalg
og cirkler for bedre organisering og prioritering
af vores ressourcer

Hvilke aktiviteter giver mest mening for
bestyrelsesmedlemmerne, medlemmerne og
foreningen som helhed?

Skal vi seette kontingentbetaling og
bestyrelsesarbejde pa pause i en periode?

Bar vi forberede en aktiveringspakke, der kan
aktiveres/udrulles to ar fgr indflytning?

Hvor ofte skal bestyrelsen mgdes og skal alle
deltage hver gang?

Reaktioner pa belastning

Underinvolvering
Falelseslas/Numb

Afstemt
| kontakt

Overinvolvering
Meget falsom

Bagatelliserer

Rolig
Behageligt

Reaktiv
Impulsiv fx vrede

Haj grad frustration

Bensegter
Ligeglad

Forraelse

Sympati

Empati
Unders@gende

Offerposition
Oversolidarisk
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